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Paperclip voor bedrijven 
In deze paperclip kijken we terug op de activiteiten van de afgelopen periode. Door samen 
te werken met het bedrijfsleven willen we het onderwijs praktisch en betekenisvol maken en 
leerlingen helpen beter te kiezen voor een toekomstige opleiding of beroep. In deze tijd van 
een krappe arbeidsmarkt willen we graag aan alle sectoren aandacht besteden. 
 
Onderwerpen 
× Agenda 
× De Nieuwe Leerweg 
× Excursies Nieuwe Leerweg 
× Open Bedrijvendag en de Nieuwe Leerweg 
× Taart voor een stage 
× Dag van de Techniek 
× STO event 12 juni 
× Veiligheidsevent 
 
 
Belangrijke data 
 
4 september 
12 september – 12 december 
30 oktober – 10 november 
4 november 
15 november – 14 februari 
20 november – 24 november 
 

 
 
 
start van het schooljaar 2023-2024 
groepsstage praktijkonderwijs klas 3 
blokstage vmbo 4 
open bedrijvendag 
lintstage vmbo 4 Mobiliteit & Transport (woensdag) 
oriënterende stage tl 3 Diever 
 
Klik hier om het stageoverzicht te downloaden. Voor 
meer informatie over het stagebureau klikt u hier. 
  

 
 
De Nieuwe Leerweg; hoe ziet dat er-
uit? Nicky, Leonora en Nikki vertellen! 
De Theoretische Leerweg (vroeger de 
mavo) wordt vanaf het schooljaar 
2024-2025 de Nieuwe Leerweg. De ver-
andering? Het onderwijs wordt prakti-
scher, zodat leerlingen een betere 
keuze kunnen maken voor een vervolg-
opleiding of beroep. Dat komt in uit-
drukking in een nieuw vak: Dienstverle-
ning & Producten. In dit vak wordt sa-
mengewerkt met externe opdrachtge-
vers. Het derde leerjaar zijn het op-
drachten vanuit school, in leerjaar 4 
worden het externe opdrachten van be-
drijven. Hoe dit eruitziet in de praktijk? 
Dat vertellen drie leerlingen samen met 
hun docent Rianne Haze. 
 

‘De rol van de docent is meer coachend, een belangrijke 
taak is het motiveren van leerlingen.’ 

 

Nicky Freriksen (14) Leonora Veenstra (15) en Nikki Otten (14) 

https://stadenesch.schoolwiki.nl/stagebureau#heading6
https://stadenesch.schoolwiki.nl/stagebureau


‘Wekelijks krijgen de leerlingen vier uur achter elkaar het vak Dienstverlening & Producten 
(D&P). In groepjes werken zij aan een opdracht die verstrekt is door het bedrijfsleven. Ter 
voorbereiding op deze manier van werken hebben leerlingen verschillende workshops ge-
volgd. Een greep uit het aanbod: werken met SketchUp (3D tekenen op de computer) en 
een prototype maken met de 3D-printer, een sollicitatietraining, jongleren (om te leren door-
zetten) werken volgens planning en kwaliteiten ontdekken. Opdrachtgevers pitchen in een 
filmpje hun opdracht en leerlingen kunnen hierop inschrijven. De rol van de docent is meer 
coachend, een belangrijke taak is het motiveren van leerlingen’, legt docent Rianne uit. 
 
Leonora vertelt dat zij gekozen hebben voor een opdracht van de bibliotheek. Ze maken een 
inspiratiebox met boekentips, ontwikkelen een website (neem hier een kijkje) en posters met 
QR-codes om jongeren te informeren. Mensen van de mediatheek op Stad & Esch hebben 
hen geholpen met ideeën om dit goed uit te voeren. Feedback vragen aan betrokkenen is 
een belangrijk leerpunt. 
 
‘In dit project moeten leerlingen samenwerken. Ze hebben zelf hun groepje mogen samen-
stellen. De meiden zijn vriendinnen, maar ze hebben ook gekeken naar elkaars kwaliteiten. 
Leonora neemt de leiding, Nikki brengt de structuur aan en Nicky weet van aanpakken. Ze 
hebben ook regels met elkaar afgesproken: elkaar laten uitpraten, niet zomaar weglopen en 
je houden aan de afgesproken planning. Dit verloopt prima’, vertelt Rianne. 
 

‘Je hoeft niet alleen maar te zitten en te luisteren, maar 
bent veel vaker praktisch bezig. Dat is fijn!’ 

 
Hoe bevalt het om op deze manier te werken? ‘Fijn!’, zeggen de meiden. ‘Je hoeft niet alleen 
maar te zitten en te luisteren, maar bent veel vaker praktisch bezig.’ Nicky vertelt dat ze na 
deze school graag verder wil met de opleiding onderwijsassistent. Ze weet nu hoe belangrijk 
het is om goed onderwijs te krijgen en wil met de kennis die ze nu heeft het onderwijs voor 
de kinderen in groep 6, 7 en 8 beter maken. Leonora vertelt dat ze graag een bijbaantje 
wilde, maar het heel spannend vond om te solliciteren, doordat ze nu les heeft gehad in solli-
citeren en voor deze opdrachten contacten moet leggen met bedrijven, vindt ze dit niet 
meer zo moeilijk. 
 
‘Deze manier van werken is een pilot, maar de ervaringen zijn heel positief. Het streven is er 
in de toekomst meer sectoren bij te betrekken. Dus meer opdrachten over zorg en welzijn, 
horeca, en techniek.’ Bedrijven die hier graag aan mee willen werken kunnen contact opne-
men met het stagebureau. 
 
 
 
Excursies Nieuwe Leerweg 
Bij het vak Dienstverlening & Producten leren 
jongeren procesmatig werken. Ze moeten een 
planning maken, afspraken maken, samen-
werken en elkaar aanspreken als het niet 
goed gaat. Het zijn vaardigheden die je in ie-
der bedrijf nodig hebt. Het vraagstuk: ‘Hoe 
ziet procesmatig werken er in de praktijk uit?’ 
was het startpunt voor een bedrijfsexcursie. 
Leerlingen konden een keuze maken uit ne-
gen verschillende bedrijven van verschillende 
sectoren en in groepjes gingen ze onder be-
geleiding van een docent op stap. Jille Jan 
Reitsma van Nijhuis liet de leerlingen zien hoe 
dat er in de praktijk uitziet. Fantastisch om te 
zien hoe praktijk en theorie samenvallen. 
 

 
 
 

https://insperatiebox.jouwweb.nl/


Open Bedrijvendag Meppel - leerlingen bieden zich aan 
Zaterdag 4 november is het weer zo ver, de Open Bedrijvendag in Mep-
pel. Bedrijven zetten hun deuren open voor bezoekers. De reden om mee 
te doen? Jongeren enthousiasmeren voor uw bedrijf, naamsbekendheid te 
vergroten, nieuw personeel aantrekken en het binden van het personeel 
dat er al is. 
 
Nieuw dit jaar is dat bedrijven een beroep kunnen doen op vierdejaars leerlingen van de 
Nieuwe Leerweg. Zij denken mee, ondersteunen u bij de organisatie en de uitvoering van de 
OBD. Wat u hiervoor moet doen? Meld u zo spoedig mogelijk aan op de site en neem con-
tact op met c.h.van.doorn@vomeo.nl, dan bespreken we samen de mogelijkheden. Als u zich 
voor de start van het nieuwe schooljaar aanmeldt gaan de leerlingen direct na de vakantie 
voor/met u aan de slag! 
 
Taart voor een stage 
Een aantal keer per schooljaar zet Stad & Esch een stagebedrijf in het zonnetje door middel 
van het aanbieden van een taart. De taart voor de stage gaat deze keer naar de Noorder-
boog. 
 
Leerling Chris (vmbo tl, leerjaar 3) heeft de taart overhandigd aan Yvonne Bennink (coördi-
nator opleidingsactiviteiten Noorderboog). Chris heeft twee weken stagegelopen bij de 
Technische Dienst. Hij was een van de leerlingen die een plek kreeg binnen de organisatie. 
Yvonne coördineert de stage-aanvragen van Stad & Esch en zoekt voor iedere leerling een 
geschikte stageplaats. Ondanks dat de druk in de zorg hoog is biedt Noorderboog toch 
ruimte aan leerlingen die zich willen oriënteren op de sector. Op deze wijze wordt er een bij-
drage geleverd aan de ontwikkeling van jongeren. Yvonne ziet dit als een maatschappelijke 
taak: ‘De stagiair(e) van nu is de werknemer van morgen. De Noorderboog wil graag het 
werkveld laten zien en de stagiair hiervoor enthousiasmeren. Noorderboog hoopt dat de 
leerlingen dan kiezen voor een van de facetten van de zorg. De stages van het voortgezet 
onderwijs kunnen een tipje van de sluier oplichten, uiteraard is de ervaring niet compleet. De 
leerling is te jong om veel taken uit te mogen voeren. Leerlingen moeten geïnteresseerd zijn 
in het werken in de zorg en weten wat er van hen verwacht wordt. Als dit bekend is, wordt 
het gemakkelijker om een passende stageplaats te vinden.’  
 
Yvonne was blij dat ze met Chris de stage heeft kunnen evalueren. Normaliter doen de werk-
begeleiders dat en hoort zij er niet rechtstreeks van de leerlingen iets over. Ze geeft aan dat 
ze met deze feedback de stages beter kan inrichten en stagiair(e)s beter kan indelen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://ontdekmeppel.nl/doen/agenda/evenement/open-bedrijven-dag-meppel-2023/2007/


& evenementen 
 
Dag van de Techniek | 8 & 9 juni 
Op 8 en 9 juni vond op Stad & Esch Meppel weer de Dag van de Techniek plaats. 550 leer-
lingen van groep 7 van de basisscholen uit Meppel kwamen om te ervaren hoe mooi het wer-
ken in de techniek is. De techniekdocenten van Stad & Esch organiseerden uitdagende activi-
teiten, maar er zijn ook bedrijven die hierin participeren. Een van deze bedrijven is Geniaal in 
Staal. Het was bijzonder dat ze twee van hun werknemers, Daan Bijker (17) en Björn Weide 
(16), stuurden om de leerlingen te begeleiden. Deze jongens zijn oud-leerlingen van Stad & 
Esch en doen bij Geniaal in Staal hun BBL-opleiding en vinden het erg leuk om aan basis-
schoolleerlingen te laten zien hoe fantastisch het is om te lassen. 

 
 
STO event 2023 | 12 juni 
Het doel van Sterk Techniekonderwijs (STO) is goed techniekonderwijs geven. Daar 
hoort professionalisering bij. Ook dit jaar werd dat weer gedaan in de vorm van het STO 
event. Personeel van de deelnemende scholen en onze STO-partners waren hiervoor op 
12 juni uitgenodigd op SG Eekeringe in Steenwijk. Richard van Hooijdonk nam de deelne-
mers mee naar de wereld van morgen, fascinerend en beangstigend tegelijkertijd. Daar-
naast werden er diverse workshops gevolgd en op praktische wijze kennisgemaakt met 
de nieuwste ontwikkelingen. Het was een zeer inspirerende middag met mogelijkheden 
om elkaar informeel te ontmoeten. 
 

Aan de slag met LEGO education; zelf bouwen en programmeren 
 

 
Veiligheidsevent 2023 | 6 & 7 juli 
Het veiligheidsevent is een evenement dat bedoeld is om leerlingen op een inspirerende, ac-
tieve manier kennis te laten maken met werken bij defensie, brandweer of beveiliging. Op 
donderdag 6 en vrijdag 7 juli kwamen er in totaal zo’n 1.000 leerlingen, in de leeftijd van 13-
15 jaar van de scholen uit de regio, een kijkje nemen op Stad & Esch. De foto’s geven een im-
pressie van de twee dagen! 
 



 

 
 
Tot slot 
Hebt u ideeën of suggesties om samen te werken in het nieuwe schooljaar? Laat het dan we-
ten. We willen u via deze weg in ieder geval hartelijk bedanken voor uw inzet voor onze 
school en onze leerlingen en wensen u een fijne zomervakantie! 
 
Jacky Vos, Annet Wiersema en Cristel van Doorn (stagebureau Stad & Esch) 
 
 




